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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA

PODER EXECUTIVO « BAHIA

IMPRENSA ELETRONICA

Lei n® 12.527

A Lein212.527, sancionada pela Presidente da Republica em 18 de novembro de 2011, tem
o proposito de regulamentar o direito constitucional de acesso dos cidaddos as informagdes
publicas e seus dispositivos sdo aplicaveis aos trés Poderes da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios.

Atendimento ao Cidadao

A publicagdo da Lei de Acesso a Informagdes
significa um importante passo para a consoli-

dagdo democratica do Brasil e torna possivel [—"
uma maior participagdo popular e o controle I @ ?
social das agdes governamentais, o acesso da ®
sociedade as informagoes publicas permite

que ocorra uma melhoria na gestdo publica.

Veja ao lado onde solicitar mais informagoes e
tirar todas as duvidas sobre esta publicagdo.

Diario Oficial Eletrénico: Agilidade e Transparéncia

Efetivando o compromisso de cumprir a Lei de Acesso a Informagao e incentivando a partici-
pagdo popular no controle social, o Diario Oficial Eletronico, proporciona rapidez no processo
de administragdo da documentacdo dos atos publicos de maneira eletronica, com a seguran-
¢a da certificagao digital.

Assim, Gragas ao Diario Oficial Eletronico, todos os atos administrativos se tornam publicos e acessiveis para
qualquer cidaddo, de forma rapida e transparente, evitando o desconhecimento sobre as condutas do Poder Pu-
blico.

Um dos aspectos interessantes é a sua divisdo por temas para que a consulta seja facilitada. Assim, o Didrio Ofi-
cial é segmentado em partes: emendas constitucionais, leis, decretos, resolugdes, instrugdes normativas, porta-
rias e outros atos normativos de interesse geral;
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LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL

DE CARINHANHA

ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

AVISO DE RATIFICAGAO DO ATO INEXIGIBILIDADE N° 27/2017

ATO DE RATIFICACAO

O Prefeito do Municipio de Carinhanha — BA, no uso das suas atribuicdes RATIFICA o
processo administrativo n® 64/2017, Inexigibilidade n® 27/2017, nos termos do art. 26, da Lei
8.666/93, que reconheceu ser inexigivel o procedimento licitatério nos moldes do inciso lil,
do art. 25, do diploma legal invocado, para a apresentagdo do Artista PEDRINHO
PEGAGAO, nas comemorac¢des da Festa Encontro das Aguas e dos Amigos, que ocorrera
entre os dias 21 a 23/07/2017 — Parque de Exposigdo, sendo contratada a empresa PLRW
SHOWS LTDA., inscrita no CNPJ n°® 22.483.363/0001-68, pelo valor global de R$48.000,00

(quarenta e oito mil reais).

Carinhanha, Bahia, 09 de junho de 2017.

Geraldo Pereira Costa

- Prefeito Municipal -
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AVISO PUBLICACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 027/2017

A Prefeitura Municipal de Carinhanha(Ba), por sua Comissao de Pregao Oficial, de acordo com a Lei
10.520/02, torna publico que no dia 24/07/2017 as 09:00 hs, estara recebendo as propostas relativas ao
PREGAO PRESENCIAL N° 027/2017. Objetivo: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos
auxiliares e de apoio as Secretarias do Municipio de Carinhanha/BA. O edital estd disponivel no sie:
www.carinhanha.ba.gov.br e maiores informagdes na Prefeitura Municipal de Carinhanha-BA no horario de
08:00 as 12:00 horas, telefone (77)3485-3102.

MARCONDES BARBOSA FERREIRA
Pregoeiro

AVISO PUBLICACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 028/2017

A Prefeitura Municipal de Carinhanha(Ba), por sua Comissio de Pregio Oficial, de acordo com a Lei
10.520/02, torna publico que no dia 24/07/2017 as 10:00 hs, estara recebendo as propostas relativas ao
PREGAO PRESENCIAL N° 028/2017. Objetivo: Contratagdo de servigos de divulgagdo de Atos
Oficiais da PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA. O edital estd disponivel no sie:
www.carinhanha.ba.gov.br e maiores informagdes na Prefeitura Municipal de Carinhanha-BA no horario de
08:00 as 12:00 horas, telefone (77)3485-3102.

MARCONDES BARBOSA FERREIRA
Pregoceiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA
ESTADO DA BAHIA
CNPJ: 14.105.209/0001-24

AVISO DE LICITACAO

CREDENCIAMENTO N&2. 002/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARINHANHA, Estado da Bahia, por sua Comissao
Permanente de Licitagdes, torna publico que a partir do dia 24 de JULHO de 2017 a 31 de DEZEMBRO de
2017, de 08:00 &s 13:00 horas, no prédio da sua sede, nesta Cidade de CARINHANHA, situada a Praga Dep.
Henrique Brito, n® 344, Centro, serdo recebidas propostas relativas ao Credenciamento n° 002/2017, tendo
como objetivo & prestacdo de servicos de Refeicdo de acordo a necessidade da Administracdo deste
municipio.

MARCONDES BARBOSA FERREIRA
Presidente da CPL
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EDITAIS

EDITAL N°001/2017
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N2 001/2017

PROCESSO SELETIVO PARA O PROVIMENTO DE CARGOS TEMPORARIOS PERTENCENTES AO QUADRO DE
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARINHANHA-BA, CONFORME 001/2017, QUE AUTORIZA O
MUNICIPIO A REALIZAR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
PROFESSORES.

O Prefeito do Municipio de Carinhanha, Estado da Bahia, usando de suas atribuicdes legais nos termos do art.37, inciso
IX, da Constituigdo Federal, faz saber que realizard neste Municipio no periodo de 06 a 14 de julho, inscri¢des para o
Processo Seletivo Simplificado visando o preenchimento de vagas em carater de substituicdo dos cargos de Professor de
Educacdo Basica na modalidade Educa¢do Fundamental | e Il. A contratagdo se fard por tempo determinado, tendo como
prazo o periodo de um ano, podendo ser prorrogavel por igual periodo, observando a Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal 1.271/2017 de 03 de julho de 2017. O Processo Seletivo sera regido pelas normas constantes nesse Edital. Os
servidores ocupantes dos cargos previstos nesta Lei serdao submetidos ao Regime Juridico Estatutario do Municipio de
Carinhanha, Lei n? 881/2001 e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social — INSS, ndo se originando nem
constituindo qualquer vinculo trabalhista entre a Prefeitura e o servidor contratado. O Processo sera realizado pela
empresa MS CONCURSOS LTDA-ME, sob supervisdo da Comissao de Acompanhamento nomeada pela Portaria n°®

38/2017 de 04 de julho de 2017.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo serd regido por este edital e pelos diplomas legais e regulamentares em vigor.

1.2 O Presente Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 64 vagas. O cargo, as vagas,

escolaridade/formacéo exigida, carga horaria sdo os estabelecidos no quadro abaixo:

CARGO HABILITACAO MINIMA JORNADA DE VENCIMENTO N° DE LOCALIDADE
EXIGIDA TRABALHO BASICO (RS) VAGAS

a) Magistério;

Prof Ensi ) ‘5 )
rofessor Ensino | b) Nivel Mef:llo que es.teJa 40 horas 1.400,00 26 Zona Rural
Fundamental | cursando Nivel Superior na

area de educacgdo; e

c) Pedagogia.

Rua Araponga, 168, Sala 02, Loteamento Varandas Tropicais, Pitangueiras, CEP: 42700-000 Lauro De Freitas — BA
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Pré Requisitos:
Professor Ensino | Licenciatura em:
Fundamental Il a) Letras Lingua
Portuguesa;
b) Matematica;
c) Geografia;

d) Histdria;
e) Biologia;
f) Lingua

Estrangeira/Inglés;
g) Educacdo Fisica.

40 horas 1.400,00 38

Zoha Rural

4. Segue as atribuicbes dos cargos:

Habilitagdo Minima: Magistério/Nivel Médio que esteja

Licenciatura em: Letras Lingua Portuguesa
/Matematica/Geografia/Histéria/Biologia/Lingua
Estrangeira/Inglés/ Educacdo Fisica.

cursando Nivel Superior na &rea de educacio; e Pedagogia/.

Atribuigdes

1. Professor Ensino Fundamental |

a) Magistério;

b) Nivel Médio que esteja cursando Nivel Superior na
drea de educagdo; e

¢) Pedagogia.

Orientar o processo didatico-pedagdégico no dmbito da escola
nos aspectos: Planejamento, Execug¢do, Acompanhamento,
Controle e Avaliagdo das atividades pedagogicas; Exercer
atividades de apoio a docéncia em relagdo a escola, na
utiliza¢do e aplicagdo dos procedimentos e recursos didaticos
mais adequados, para melhor atingir os objetivos curriculares
propostos; Participar na elaboragdo, implementagdo e
execugdo do Projeto Politico-pedagdgico, Plano de
Desenvolvimento da Escola e Proposta Pedagogica da Escola;
Delinear, com os professores, o Projeto Pedagdgico da escola,
explicitando seus componentes de acordo com a realidade da
escola; Coordenar a elaboracdo do curriculo pleno da escola,
envolvendo a comunidade escolar; Assessorar os professores
na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos didaticos
mais adequados ao atingimento dos objetivos curriculares;
Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo,
conforme as necessidades, os métodos e materiais de ensino;
Participar da elaboragdo do calendario escolar; Coordenar a
Proposta Pedagogica no cotidiano da escola, na construgdo
coletiva, na elabora¢do do calendario escolar, nas atividades
do Conselho de ‘, nos planos de estudo e regimento escolar;
Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo métodos
de ensino, adequando a realidade atual, para garantir a
permanéncia e sucesso dos alunos; Propiciar a inovagdo de
praticas educativas, cursos e outras atividades estimulando o
espirito de criagdo e atividades dos profissionais da educagdo
e a integragdo da escola/comunidade; Exercer a orientagdo, o
aconselhamento e o encaminhamento de alunos em sua
formacdo geral e na sondagem de suas aptidGes; Atuar como
elemento articulador das relagdes interpessoais internas e
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externas da escola envolvendo os profissionais, os alunos, seus
pais e comunidade. Habilidade para estabelecer e manter boas
relagBes de trabalho; NogGes de relages publicas e humanas;
Conhecimento de psicologia infantil e comportamento social;
Capacidade de organizac¢do, racionalizagdo e simplificacdo de
tarefas; Elevado grau de responsabilidade do trabalho;
Interesse em adquirir novos conhecimentos e habilidades
profissionais e/ou aperfeicoar se; Colaboragio espontdnea e
disponibilidade para trabalhos extras; Postura ética em seu
comportamento dentro das normas de descricdo e da
distingdo. Analisar os resultados da avaliagdo sistémica, feita
juntamente com os professores e identificar as necessidades
dos mesmos; Realizar a avaliagdo do desempenho dos
professores, identificando as necessidades individuais de
treinamento e aperfeicoamento; Efetuar o levantamento da
necessidade de treinamento e capacitagdo dos docentes da
Escola; Manter intercdmbio com instituicBes educacionais
ef/ou pessoas visando sua participacdo nas atividades de
capacitagdo da Escola; Analisar os resultados obtidos com as
atividades de capacitacdo docente, na melhoria dos processos
de ensino e de aprendizagem.

2. Professor Ensino Fundamental Il
Pré-Requisito
Licenciatura em:
h) Letras Lingua Portuguesa;
i) Matemdtica;
j)  Geogradfia;
k)  Historia;
I)  Biologia;
m) Lingua Estrangeira/Inglés;
n) Educagdo Fisica.

Ministrar aulas de acordo com a grade escolar, participar na
elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e
cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica
da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperagdo dos alunos de menor
rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula
estabelecidos;  participar  integralmente dos periodos
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo com as
familias e a comunidade; desenvolver tarefas indispensaveis
ao atingimento dos fins educacionais e do processo de ensino-
aprendizagem da escola; cumprir as determinagdes da
Secretaria Municipal de Educagdo. Executar outras atividades
que, por sua natureza, esteja inserida no &mbito das
atribuigdes pertinentes ao cargo e area.

1.5. As vagas serdo preenchidas na ordem de classificagdo, por termo de posse e ato de nomeagdo, de

acordo com a necessidade e conveniéncia da administragdo, decisdo que serd em conformidade com
deveres e prerrogativas do Chefe do Poder Executivo Municipal. De acordo com a Lei complementar n?
840/2011, art. 13, § 29, o candidato aprovado, no prazo de cinco dias contados da publicacio do ato de
nomeacgao, podera solicitar seu reposicionamento para o final da lista de classificagdo.

1.6. Durante o periodo de validade deste Processo Seletivo, incluida a prorrogacdo, o Chefe do Poder

Executivo Municipal, reserva-se o direito de proceder as contratacdes em nimero que atenda ao interesse e

as necessidades de servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria.
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1.7. Os documentos para comprovagdo dos requisitos exigidos para a investidura nos cargos descritos no
quadro do item

1.2 deverdo ser apresentados no ato da convocagdo, sem prejuizo da apresentagdo de documento para
comprovagdo de habilitagdo minima exigida quando da contratagao.

2. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, na
Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989, no Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ficam reservados
5% (cinco por cento) do total das vagas para portadores de necessidades especiais, exceto para os cargos em
que haja somente uma vaga.

2.2 O candidato portador de necessidades especiais concorre em igualdade de condi¢des com todos os
candidatos e, ainda, aos 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas.

2.2.1 De acordo com o decreto n? 3.298 de 20 de dezembro de 1999 - Art. 37 fica assegurado a pessoa
portadora de deficiéncia o direito de se inscrever em Processo Seletivo, em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos, para provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é
portador.

§ 12 O candidato portador de deficiéncia, em razdo da necessaria igualdade de condigdes, concorrerd a todas
as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de cinco por cento em face da classificagdo obtida.

§ 22 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.3. Somente serdo consideradas como pessoas portadoras de necessidades especiais e deficiéncia aquelas
que se enquadrem nas categorias constantes do art. 42 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
alterado pelo Decreto Federal n2 5.296 de 02 de dezembro de 2004.

2.3.1. Os candidatos que se apresentarem como portadores de necessidades especiais deverdo no ato da
inscricdo optar para concorrer as vagas especiais. Os mesmos deverdo anexar através do enderego eletrénico
www.msconc.com.br, na Area do Candidato, laudo médico original e expedido a partir de outubro de 2015,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, hem como a provével causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando também seu nome, documento de identidade
(RG), numero de CPF e vaga para a empresa organizadora.

2.4. As deficiéncias dos candidatos portadores de necessidades especiais, admitida a corre¢do por
equipamentos, adapta¢des, meios ou recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das
atribuicdes especificadas para o Cargo/Funcio.
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2.5. Os candidatos portadores de necessidades especiais serdo avaliados, previamente a nomeagdo, por uma
equipe multiprofissional do Municipio, de acordo com o art. 43 do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de
1999.

2.5.1 A equipe emitird parecer terminativo, observando as informac¢des prestadas pelo candidato no ato da
inscricdo, a natureza das atribuicBes para o Cargo/Func3o, a viabilidade das condicBes de acessibilidade e o
ambiente de trabalho, a possibilidade de utilizagao, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize e a Classificagdo Internacional de Doengas apresentada.

2.6 O candidato portador de necessidades especiais participarda do Processo Seletivo em igualdade de
condigGes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e aos critérios de
aprovagdo, horario e ao local de aplicagdo das provas e nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

2.7. Na inexisténcia de pessoas portadoras de necessidades especiais habilitadas, as vagas reservadas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo.

3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

3.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos.

3.2 Aiinscrigdo do candidato implicard na aceitagdo total e incondicional das disposi¢des, normas e instruges
constantes neste Edital.

3.3 Todas as informacdes prestadas pelo candidato ao inscrever-se, serdo de sua inteira responsabilidade.

3.4 O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacdes prestadas, arcando
com as consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao preencher o Formulario
de Inscrigdo.

3.5. Terd a sua inscricdo cancelada e serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que usar dados de
identificacao de terceiros para realizar a sua inscrigao.

3.6 A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, determinara o cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos decorrentes, em
qualquer tempo.

3.7 E de responsabilidade do candidato, o preenchimento de todos os campos do Formulario de Inscrigdo.

3.8 E de inteira responsabilidade do candidato, guardar o Comprovante de Pagamento, até a data da
validag&o de sua inscrigdo.

3.8.1 O pagamento devera ser efetuado através de Boleto Bancario.
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3.9. Ndo serdo acatados, em hipdtese alguma, depdsitos feitos em terminais de autoatendimento, caixa
rapido, banco 24 horas ou similares.

3.10 A inscricdo efetuada somente serd acatada apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.
Para isso o candidato terd que conferir através do site, na secio AREA DO CANDIDATO, 72 horas apds a
efetivagdo do pagamento da taxa, se a inscri¢do foi validada.

3.11 O candidato tera sua inscrigdo homologada somente apds a confirmagdo bancaria do pagamento de sua
taxa de inscrigdo.

3.11.1 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscrigdo as taxas ndo serdo devolvidas.
3.11.2 O valor da taxa de inscrigdo sera de 65,00 (Sessenta e cinco reais).

3.11.3. Se por qualquer razdo, o candidato houver extraviado ou inutilizado o boleto bancério da taxa de
inscri¢do, podera emitir a segunda via do mesmo através da internet, na se¢io AREA DO CANDIDATO, através
do site da organizadora, até a data de vencimento da mesma.

3.12 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo serd devolvido em hipotese alguma.
3.13. Para efeito de inscrigdo serdo considerados documentos de identificagdo

Carteiras expedidas por Secretarias de Seguranga Publica, por Comandos Militares, por Institutos de
Identificagdo, por Corpos de Bombeiros Militares ou por érgdos fiscalizadores (ordens, conselhos etc.);

a) Passaporte;

b) Certificado de Reservista;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagdo, contendo foto.
3.14. N3o serdo aceitas inscricdes por via postal, e-mail ou fax.

3.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizard as provas. Ndo haverd compensacdo do
tempo de amamentacdo no tempo de duragdo da prova.

3.16 O candidato que necessitar de condigBes especiais para realizar as provas, deverd anexar na Area do
Candidato até o ultimo dia de inscrigdo, um requerimento, acompanhado de atestado médico com a
descrigdo de sua necessidade e especificando o tratamento diferenciado adequado.

3.16.1 A solicitacdo de condigdes especiais para a realizagdo das provas serd atendida obedecendo-se a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.16.2. Ndo serdo concedidas condigdes especiais para a realizagdo das provas ao candidato que ndo as
solicitar de acordo com o estabelecido no subitem 3.16.

3.17. Por razbes de seguranga, os cadernos de questdes serdo entregues aos candidatos apds 03 (trés) horas
do inicio da prova objetiva.
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3.18. N3o havera isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do.
4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢Bes ficardo abertas no periodo de 06/07/2017 a 14/07/2017, as 23h59min, através do site:
http://www.msconc.com.br, com data méxima para pagamento até o dia 17/07/2017.

4.2, Poderdo candidatar-se ao referido Processo Seletivo, todos os cidaddos que preencherem os seguintes
requisitos, sendo também necessarios para a investidura:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicGes de Lei, no caso de estrangeiro.

b) Estar, na data da posse em dia com as obrigag@es militares, se for do sexo masculino;

¢) Estar na data da posse, em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

d) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

e) Na data da posse, possuir escolaridade minima compativel com o cargo, de acordo com exigéncia
do edital;

f) Ter conduta ilibada na vida publica e privada;

g) Nao registrar antecedentes criminais;

h) Pagar, a titulo de ressarcimento de despesas com materiais e servigos, a importancia fixada no
edital, de acordo com o cargo de opgdo;

i) Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo;

j) Possuir na data da posse idade minima de 18 anos.

k) O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo das provas devera solicita-las
formalmente, no ato da inscricdo, indicando, claramente, quais os recursos especiais basicos
necessarios.

1) A solicitagdo de condicdes especiais serd atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

m) A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas deverd
solicita-lo formalmente, no ato da inscrigdo, no item condigGes especiais e, no dia da realizagdo da
prova, levar acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel
pela guarda da crianga.

n) Nao sera disponibilizado tempo extra para a realizacdo da prova em fung¢do do tempo dispensado
para a amamentacdo.

0) N3o serdo aceitas as solicitagcdes de inscricdo que n3o atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital, sendo, portanto, considerado inscrito neste Processo Seletivo somente o candidato que
cumprir todas as exigéncias deste Edital.

p) O candidato s6 podera realizar as provas referentes a um indice de inscri¢do, ainda que realize mais
de uma inscrigdo, e todas sejam homologadas.
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g) As taxas de inscricdes serdo destinadas exclusivamente para a Agencia: 2789 OP: 003 Conta
Corrente: 2456-3 da Caixa EconGmica Federal.

5. DO PROCESSO SELETIVO:

O Processo Seletivo serd composto de:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para os candidatos a todos os cargos.

b) Prova de Sanidade Fisica e Mental, de cardter eliminatdrio, para os candidatos a todos os cargos,
sendo a realiza¢do dos exames de inteira responsabilidade do candidato e a avaliagdo e emissdo de
atestados de salde realizados por equipe médica designada pelo municipio.

5.2 Ndo serd permitida a realizacdo da prova fora do local, hordrio e data divulgados para o
Processo Seletivo.

5.3 A prova objetiva escrita serd de acordo com a escolaridade minima exigida para cada cargo e
obedecer3 a distribuicdo do item abaixo.

5.4 As questBes versardo sobre temas especificados no Anexo | (Programas das Disciplinas) deste
Edital, contendo cada questdo, 04 (quatro) alternativas de respostas, sendo apenas uma correta.

COMPONENTES DA PROVA N° DE QUESTOES
Portugués 10
Matematica e Raciocino Légico 05
Conhecimentos Especificos 10
TOTAL 25

6. DA REALIZACAO DA PROVA

6.1 As provas serdo realizadas no dia 23/07/2017 e os locais serdo divulgados através de Edital publicado no
site da empresa organizadora do Processo Seletivo. (www.msconc.com.br).

6.2. Caso o nome do candidato ndo conste na Relacdo Geral de Inscritos, o mesmo deverd informar
imediatamente & empresa organizadora do processo seletivo através do telefone (71) 3363-6455 /3378-
6756, em horario comercial de segunda a sexta-feira, ou pelo e-mail ms.concursos@yahoo.com.br

6.3. Se constatado erro no cadastro, o candidato deverd informar imediatamente a empresa responsavel, para que seja

feita a devida corregdo.
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6.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificacdo correta do seu local de prova, teste ou
exame, e 0 comparecimento nas datas e horarios determinados.

6.5 O candidato so tera acesso ao local de prova, com a apresenta¢do do documento de identidade (original)
utilizado na inscrigdo. A ndo apresentagdo dos referidos documentos impossibilitara o candidato de realizar a
prova, implicando na sua eliminag3o do processo seletivo.

6.6. Durante a realizagdo da prova ndo serd permitido o uso de materiais de consulta, telefone celular,
reldgios digitais, dculos escuros, chapéu, boné, Pager, protetor auricular, maquinas calculadoras, ou qualquer
tipo de equipamento eletrdnico.

6.7 O candidato devera comparecer ao local designado para prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos do horario estabelecido para fechar os portdes.

6.8. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo abertos as 07h e fechados as 07h45min, vedado o acesso
apds o fechamento dos portGes, ndo se levando em conta o motivo do atraso. (Horario de inicio das Provas
08h- Horario Local). E caso ocorra em dois turnos, no turno da tarde os portdes de acesso aos locais de
prova, serdo abertos as 13h e fechados as 13h45min (Horario de inicio das Provas 14h - Hordrio Local).

6.9. Ndo havera segunda chamada, ou repeti¢cdo da prova, importando a auséncia do candidato, por qualquer
motivo, inclusive caso fortuito ou forca maior, caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua
eliminagdo do Processo Seletivo.

6.10 A prova objetiva terd a duragdo maxima de 04 (quatro) horas, s6 podendo o candidato retirar-se do local
de aplicacdo das mesmas, apos 01 (uma) hora do seu inicio. O caderno de prova s6 podera ser levado pelo
candidato apds 03 (trés) horas do inicio das provas.

6.11 O candidato que ndo entregar o Cartdo de Respostas no prazo estipulado sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo.

6.12. Apds resolver as questdes, o candidato devera marcar no Cartdo de Respostas, que é o documento
oficial para correcao e o mesmo devera ser preenchido conforme instrugées. Os prejuizos advindos das
marcagdes incorretas sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo havendo substituigdo do Cartdo
de Resposta por erro do mesmo.

6.13 O candidato que deixar de assinar o Cartdo de Respostas no local destinado a assinatura, sera eliminado
do Processo Seletivo.

6.14 S3o consideradas marcagdes incorretas, implicando em nao se computar a questao: dupla marcacao,
marcagao rasurada, marcagao emendada, campos de marcagao nao preenchidos integralmente, marcagao
ultrapassando o campo delimitado e marcagdo que ndo seja feita com caneta esferografica azul ou preta.
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6.15. Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do Processo

Seletivo:
l. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Processo Seletivo;
1. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e em companhia
do fiscal;
1l. Utilizar meios ilicitos para execucao da prova;
V. Portar arma, mesmo que possua o respectivo porte;
V. Fazer em qualquer fase do Processo Seletivo, declaragoes falsas;
VI. Perturbar, de qualquer modo, a execugdo dos trabalhos;
VII. Tratar com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo da prova (coordenadores,

representantes da empresa, fiscais, autoridades presentes).

6.16. O uso da borracha ou corretivo na superficie do Cartdo de Respostas acarretara a anulagdo do
mesmo.

6.17. Na ocorréncia de caso fortuito, de forga maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel,
porém de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagdo do Processo Seletivo, ou
de alguma de suas fases, a empresa realizadora do Processo Seletivo sera reservado o direito de
cancelar, substituir provas ou atribuir pesos compensatoérios, de modo a viabilizar o Processo Seletivo.

6.18. Na ocorréncia de qualquer destas hipdteses, o Coordenador Geral do Estabelecimento e o Presidente

da Comissdo do Processo Seletivo deverdo ser imediatamente comunicados, cabendo a este ultimo,
consumar a exclusao do candidato infrator.

8. APURACAO DOS RESULTADOS

8.1 A prova objetiva sera corrigida por processo eletronico de computacdo. Os pesos sao determinados
conforme tabelas abaixo:

DISCIPLINAS PESOS

Portugués 4,0
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Matemética e Raciocino Logico 2,0

Conhecimentos Especificos 5,0

8.2. Os candidatos serdao convocados em rigorosa ordem de classificagdo, até o total preenchimento das
vagas.

8.3. Havendo igualdade de pontos na nota final tera preferéncia sucessivamente, o candidato que:
|. Obtiver maior aproveitamento na prova especifica.
Il. Obtiver maior aproveitamento na prova de portugués.

IIl. Obtiver maior aproveitamento na prova de conhecimentos gerais.
IV. Tiver a idade mais elevada.

8.4. Apods a aplicagdo dos critérios de desempate estabelecidos no subitem acima, se persistir o empate, sera
aplicado pela Prefeitura Municipal de CARINHANHA-BA o sorteio entre os candidatos empatados.

8.5. Os candidatos em igualdade de classificagdo serdo chamados a comprovar as condigdes, no prazo que
Ihes for fixado.

9. DOS RECURSOS

9.1 O candidato terd o prazo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da data da publicacdo do gabarito
oficial, para interpor recurso contra o Gaharito Oficial, contra a prova objetiva de multipla escolha, ou contra
questdes especificas da prova objetiva, desde que devidamente fundamentado, anexado dentro do prazo e
preenchido no respectivo formuldrio que sera disponibilizado no site da empresa realizadora.

9.1.1. Nenhum recurso sera aceito fora do prazo e das condigdes acima estipuladas.

9.1.2. O Resultado Final ndo serd passivel de impugnacGes, ja que o candidato tera a possibilidade de recorrer
ao gabarito oficial. Todo o processo de recurso sera realizado junto aos resultados parciais antes do resultado
final.

9.2 O recurso a que se refere o subitem 9.1, sera anexado na Area do Candidato, no site da MS CONCURSOS.
9.3. Ndo sera aceita interposicao de recurso:

a) Fora do prazo;
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b) Fugindo as formalidades exigidas neste Edital.

9.5. Na ocorréncia de interposigao e procedéncia de recursos podera haver, eventualmente, alteragao na
Lista Geral de Classificados.

9.6 A Comissdo responderd aos recursos em até 15 (quinze) dias, podendo a mesma, se necessario,
solicitar novo prazo por igual periodo.

9.7 A empresa realizadora do Processo Seletivo divulgara através de Edital, no site www.msconc.com.br,
o Resultado Final deste Processo Seletivo, relacionando os candidatos habilitados em ordem de classificagdo
com o total de pontos obtidos, devendo ocorrer a homologagdo pelo Prefeito Municipal de CARINHANHA-BA.

9.8 A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Processo Seletivo tem cardter irrecorrivel na esfera
administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

10. COMPROVAGAO DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

10.1 A Prefeitura Municipal de Carinhanha-Ba convocara os candidatos por ordem de classificagdo final, para
comprovagdo de sanidade e capacidade fisica e mental, sendo eliminados aqueles que nao apresentarem
condig¢des satisfatdrias, de acordo com parecer circunstanciado emitido pela Secretaria Municipal de Saude
que indique a causa da sua reprovacgao.

11. DOS REQUISITOS PARA POSSE

O candidato devera atender, cumulativamente, no ato da posse, aos requisitos referenciados no subitem 4.2 como
também:

a) Apresentar documentos que forem exigidos pela Prefeitura Municipal de Carinhanha-Ba;

b) Ser aprovado com emissdo de Atestado de Saude ocupacional em exame médico pré-admissional a
ser realizado pela equipe da Medicina do Trabalho do Municipio de Carinhanha-Ba.

¢) Caso o candidato seja considerado "inapto" para as atividades relacionadas ao cargo para o qual foi
aprovado, por ocasido do exame médico pré-admissional, este ndo poderd ser admitido. Esta
avaliagdo terd carater eliminatério.

11.2 No ato da admissdo, todos os requisitos especificados no subitem 4.2 e aqueles que vierem a ser

estabelecidos em funcdo da alinea "a" do subitem 12.10, deverdo ser comprovados por meio da
apresentacdo de seu original, juntamente com fotocdpia.
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

12.1.2. N3o serdo prestadas informag@es relativas aos Resultados Parciais e Finais do Processo Seletivo,
através de telefone.

12.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto nio
consumado o Processo Seletivo, fato que sera mencionado em retificagdo, sob a forma de Edital a ser
publicado no mural da Prefeitura Municipal de Carinhanha-Ba, no site da empresa organizadora do Processo
Seletivo e no PORTAL DA TRANSPARENCIA DO MUNICIPIO.

12.3 O ato de inscrigdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece o presente Edital e que aceita
as condigGes do Processo Seletivo, tais como se acham nele estabelecidas.

12.4 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades insanaveis constatadas no decorrer do processo, ainda
que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscri¢do.

12.5 O candidato que ndo comparecer aos atos de convocagdo, recusar a nomeagdo ou deixar de entrar em
exercicio, ou ainda, que deixar de se apresentar durante os 30 (trinta) dias subsequentes a convocacdo,
perdera os direitos de sua classificacdo.

12.6. Durante o periodo de validade do Processo Seletivo, a Prefeitura Municipal de Carinhanha-Ba reserva-
se no direito de proceder as nomeagdes em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de
acordo com a disponibilidade orcamentaria.

12.7. Havendo desisténcia de candidatos convocados para a nomeacdo, a Prefeitura Municipal de
Carinhanha-Ba procederd, durante o prazo de validade do Processo Seletivo, a tantas convocagcbes quantas
forem necessarias para o provimento das vagas oferecidas neste Edital, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo estabelecida no Edital de homologacdo.

12.8 O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o no site www.msconc.com.br, enquanto estiver
participando do Processo Seletivo, e na Prefeitura Municipal de Carinhanha-Ba, se aprovado.

12.9 Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seu
endereco.

12.10. No ato da admissdo, os candidatos convocados deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) 2 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;
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b) Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado;
c) Certiddo de Nascimento dos dependentes se houver;

d

—

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

—

e) Carteira de Identidade;
f) Certificado de Reservista se for o caso;
g) Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo ou de justificativa da ultima eleigdo;

h

=

CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

i) PIS/PASEP;

j) Comprovante de residéncia - conta de agua, luz ou telefone fixo;

k) Comprovacdo do grau de escolaridade (certificado de conclusdo do ensino superior);

I) Declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica, para fins de
verificagdo de acumulagdo de cargos conforme dispGe o artigo 37, inciso XVI e XVII, da
Constituigdo Federal e Emendas Constitucionais;

m) Atestado de Salde;

n) Declaragdo, sob as penas da Lei, de que ndo tem contra si sentenca penal condenatdria transitada
em julgado.

12.10.1 Os documentos requeridos nas letras "b", "c¢", "e", "f", "g", "h", "j" e "k" deverdo ser apresentados
por cépia autenticada.

12.11. Para obtengdo do Atestado de Saude de que trata o subitem 11.c, o candidato aprovado e convocado
deverd se submeter a exame médico, de cardter eliminatdrio, a ser realizado pela Comissdo de Avaliagdo
Médica do Municipio de Carinhanha, que constara de avaliagdo clinica e avaliagdo de exames
complementares.

12.12 Todos os atos pertinentes a este Processo Seletivo, serdo divulgados através da Internet nos sites:
www.msconc.com.br , ficando disponibilizado até 06 (seis) meses apds a sua conclusdo.

12.13 N3o sera feita nenhuma comunicacdo aos candidatos através de outro meio que ndo sejam o site
oficial da Prefeitura Municipal de Carinhanha-Ba, meios de comunicagao oficial do municipio e no site da
Empresa Organizadora.

12.14 E de responsabilidade do Candidato verificar seus dados bem como a verificacdo do local de realizacio
da sua prova, que sera publicado no site oficial da Prefeitura Municipal de CARINHANHA-BA e no site da
Empresa responsavel pela elaboragdo do Processo Seletivo e jornais.
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12.15 O cronograma no final desse edital podera por iniciativa da Comissdo Organizadora, ser antecipado ou
prorrogado, devendo para tanto, ser dada a devida publicidade na forma deste Edital.

12.16 O ndo comparecimento do Candidato no local de realizagdo das provas na data e horario marcado, ndo
sera motivo de recurso ou de realizagdo de uma segunda chamada.

12.17 Os Candidatos inscritos através da Internet deverdo obrigatoriamente indicar um telefone fixo e
enderego eletronico (e- mail), ficando o site da Empresa Responsavel pelo Processo Seletivo como o seu
canal de comunicacéo.

12.18 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento deste Processo Seletivo,
constituida pela Prefeitura Municipal de Carinhanha-Ba.
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA COMUM A TODOS OS CARGOS

Compreensdo de Textos, A Organizagdo Textual dos Vdrios Modos de Organizagdo Discursiva, Coeréncia e
Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formagdo e Significacdo de Vocdbulos, Estrutura de Palavras, Formagdo
de Palavras, Significagdo de Palavras, Oracdo e seus Termos, Termos Essenciais da Oracao, Termos Integrantes
da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicao, Conjungao,
Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada, Pontuagdo, Crase, Sintaxe de
Colocagdo. Compreensdo de Textos, A Organizagdo Textual dos Varios Modos de Organizagdo Discursiva,
Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de Vocabulos, Estrutura de Palavras,
Formacgdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Ora¢do e seus Termos, Termos Essenciais da Oragdo, Termos
Integrantes da Oragdo, A Estrutura do Periodo, As Classes de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposigdo,
Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes, Substantivos, Verbos, Linguagem Figurada, Pontuacdo, Crase,
Sintaxe de Colocagao.

MATEMATICA COMUM A TODOS OS CARGOS

Quest&es envolvendo o entendimento das estruturas l6gicas de relagdes entre pessoas, lugares, coisas ou
eventos; Raciocinio verbal; Raciocinio sequencial (sequencias légicas); Raciocinio Espacial e Raciocinio
Temporal; Numeros naturais: Comparagdo, ordenagdo, seriacdo e organizagdo em agrupamentos;
Numeros Inteiros: Comparagdo, ordenacgdo, seriagdo e organizagdo em agrupamentos, operagdes,
situagdes problemas; Sistema de numeragdo decimal, operagBes fundamentais (adigdo, subtragdo,
multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciacdo); Andlise, interpretacdo e resolucdo de situagGes,
problemas a partir dos diversos significados das operagGes; Aplicagdo das propriedades operatdrias nas
técnicas de cdlculo mental e estimativas; Proporcionalidade: nogcdo de razdo entre numeros, proporcdo
entre duas ou mais razGes e grandezas, teorema fundamental da proporgao;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR FUNDAMENTAL | E
PROFESSOR FUNDAMENTAL II

Principais concepgbes pedagogicas da tradigdo ocidental. Pensamento pedagdgico brasileiro. Relagdes entre
Estado, Sociedade e Educagdo. Histérico da educagdo no Brasil e suas matrizes europeias. Organizag¢do atual da
educacdo brasileira: a legislagdo e as politicas. Praticas e teorias de ensino e aprendizagem na educac¢do basica
e superior. Avaliagdo educacional: aspectos macro institucionais e da aprendizagem.
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

ITEM RESPONSAVEL

ATIVIDADES DATA*

01 MS CONCURSOS Periodo de inscrigdo**

06/07/2017 a
14/07/2017.

Informar a Prefeitura Municipal
de Carinhanha-Ba, a quantidade
de candidatos inscritos.

02

18/07/2017
MS CONCURSOS

A Prefeitura Municipal de
PREFEITURA Carinhanha-Ba deverd informar
MUNICIPAL

o local de provas (nome e
DE CARINHANHA-BA enderego das escolas, nimero

de salas e 0 niUmero de carteiras
em cada sala) para a empresa
MS Concursos.

03

18/07/2017

Publicagdo do Edital de
Convocacao dos Candidatos
inscritos para aplicagdo das
provas pelo site:
WWW.msconcursos.com.br
e o relatdrio no quadro de
Avisos da P.M. de Carinhanha-
Ba.

04 MS CONCURSOS

18/07/2017

05 MS CONCURSOS

DATA DA PROVA 23/07/2017

06

Publicacdo do Gabarito 24/07/2017
MS CONCURSQOS Oficial

Prazo de recebimento de
recursos referentes ao
Gabarito Oficial.

07

25/07/2017 a
CANDIDATO

26/07/2017
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O £
S g it
Publicagdo da Resposta aos
recursos interpostos pelos
08 MS CONCURSOS candidatos, referente ao 28/07/2017
Gabarito Oficial.
09 MS CONCURSOS | Resultado Parcial 31/07/2017
10 MS CONCURSOS Recurso do Resultado Parcial 01/08/2017
11 MS CONCURSOS Publicagdo do Resultado dos
recursos e Resultado Final 04/08/2017
OBSERVAGOES:

*Estas datas estdo sujeitas a alteragBes, as quais serao sempre publicadas no site da empresa. ** O periodo
de inscrigdo poderad ser prorrogado por mais 15 dias, o que serd prontamente divulgado no site da empresa.

, de 2017
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